UCHWALA NR..........
RADY GMINY DOBRZYNIEWO DUZE
z dnia czerwca 2023 r.

W sprawie trybu i sposobu powolywania oraz odwolywania czlonkéw Zespoltu
Interdyscyplinarnego w Dobrzyniewie Duzym

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2023 r, poz. 40 ze zm.), art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. 22023 r., poz. 535) oraz art. 4 ust. 1, art. 13 pkt.
2 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktéw normatywnych i niektorych innych aktow
prawnych (Dz. U. z 2019 r.,, poz. 1461 z péz. zm.) Rada Gminy w Dobrzyniewie Duzym

uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ tryb i sposob powotywania oraz odwolywania cztonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego w Dobrzyniewie Duzym, ktorych tre$é stanowi zatacznik do niniejszej
uchwaly.

§ 2. Traci moc uchwata Nr VII/41/2011 Rady Gminy w Dobrzyniewie Duzym .z dnia
29 kwietnia 2011 r. w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwotywania cztonkéw zespotu
interdyscyplinarnego oraz szczegétowych warunkéw jego funkcjonowania (Dz. Urz. Woj.
Podlaskiego z 2011 r.nr 149, poz. 1721).

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Dobrzyniewo Duze.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia jej w Dzienniku
Urzgdowym Wojewddztwa Podlaskiego
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Zalgcznik do uchwaly Nr ............ ceenes
Rady Gminy w Dobrzyniewie Duzym
z dnia czerwca 2023

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego

w Dobrzyniewie Duzym

§1

1. Gmina Dobrzyniewo Duze podejmuje dzialania na rzecz przeciwdzialania przemocy
domowej, w szczegdlnosci w ramach pracy w Zespole Interdyscyplinarnym, zwanym
dalej Zespotem.

2. Skiad Zespotu okresla art. 9 a ust. 3-5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2023 roku poz. 535), zwanej dalej ustawg.

§2

1. Sktad osobowy Zespolu ustala si¢ na podstawie porozumien zawartych pomigdzy
Wéjtem Gminy w Dobrzyniewie Duzym , a podmiotami o ktérych mowa w art. 9a ust.
3, 3ai 5 ustawy. W celu zapewnienia kuratorom sgdowym uczestnictwa w pracach
zespotu interdyscyplinarnego Wojt Gminy zwraca si¢ do Prezesa Sadu Rejonowego w
Biatymstoku o wyznaczenie kuratora/kuratoréw do uczestnictwa w zespole.

2. Czlonkdw Zespotu powoluje w drodze zarzadzenia Wéjt Gminy Dobrzyniewo Duze
podajac jego imienny skiad.

3. Cztonkowie Zespotu powolywani sa na czas nieokreslony.
§3

1. Odwotanie cztonka Zespotu moze nastapi¢ w nast¢pujacych przypadkach:

1) na jego umotywowany wniosek,

2) na umotywowany wniosek osoby kierujacej podmiotem, ktorego jest przedstawicielem,
3) na umotywowany wniosek Przewodniczacego Zespolu,

4) ustania zatrudnienia cztonka Zespolu w podmiocie (instytucji), ktory typowat go do
pracy w Zespole lub ustania cztonkostwa w organizacji, ktéra typowata czlonka do pracy

w Zespole.

2. Po odwolaniu cztonka Zespolu Wéjt Gminy Dobrzyniewo Duze zwraca si¢ do
wiasciwego podmiotu/instytucji o wskazanie nowego przedstawiciela na cztonka Zespotu.

3. Odwotanie czlonka Zespoltu skutkuje koniecznoscia powotania nowego cztonka Zespotu
- przedstawiciela tego samego podmiotu w drodze zarzadzenia Wojta Gminy Dobrzyniewo

Duze.



UZASADNIENIE DO ZMIAN UCHWALY Z 2011 r. W SPRAWIE POWOLYWANIA I
ODWOLYWANIA CZLONKOW ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO

Dnia 22 czerwca 2023 r. wejdg wzycie przepisy, ktére nadadzg nowy charakter
funkcjonowaniu zespoléw igrup pracujacych w obszarze przeciwdzialania przemocy.
Pierwszym zauwazalnym elementem bedzie zastgpienie sformutowania ,,przemoc w rodzinie”
wyrazeniem ,,przemoc domowa”.

Wraz z wejsciem w Zzycie znowelizowanej ustawy bedzie nalezalo powolaé nowe zespoly
interdyscyplinarme. A co za tym idzie, dotychczasowe ZI oraz grupy robocze zostana
zniesione. Nowe zespoly bedg prowadzi¢ wszystkie sprawy wszczete i niezakonczone przez
poprzednikéw. Do tych spraw, do czasu powotania nowych ZI oraz grup diagnostyczno-
pomocowych, stosuje sig przepisy dotychczasowe. Dodatkowo, biorac pod uwage nadchodzace
zmiany oraz powolanie nowych oséb, kazdy z nich bedzie musial odbyé obowigzkowe

szkolenie w zakresie przeciwdzialania przemocy domowe;.

W zwigzku z tym obowigzujg nas WAZNE DATY zwigzane z nowelizacjg Ustawy o p.p.
w r. i innych niektérych ustaw

- do 21.06.2023 r. — tzw. vacatio legis - okre$lony w przepisach prawa okres

miedzy publikacig aktu prawnego a jego wejsciem w zycie. Celem vacationis legis jest

umozliwienie wszystkim zainteresowanym zapoznanie si¢ z nowymi przepisami i
przygotowanie do ewentualnych zmian, jakie moga wynika¢ z ich wejécia w zycie. W tym
czasie podjete przez Rady Miast/Gmin Uchwaly dot. trybu i sposobu powolywania oraz

odwolywania czlonk6w zespotu interdyscyplinarnego mozna stwierdzié, ze sg niewazne.

- 22.06.2023 r. — wejscie w zycie Ustawy. Dopiero od tego dnia mozna przyjmowa¢ przez Rady
Miast/Gmin w/w Uchwaly z art. 9 a ust. 15. Nastgpnie po publikacji w Wojewddzkich
Dziennikach Urzgdowych i uprawomocnieniu si¢ tych uchwat (14 dni po publikacji) Wéjt,
Burmistrz, Prezydent (czytaj OPS lub CUS) zawiera porozumienia o ktérych mowa w art. 9 a
ust. 8 z podmiotami wchodzacymi w sklad ZI oraz wystepuje do Prezesa Sadu Rejonowego o
wyznaczenie kuratora (kuratorow) do skladu ZI. Dopiero po podpisaniu porozumien
stosownym Zarzadzeniem Wojt, Burmistrz lub Prezydent powotuje nowy sklad ZI. Na
wykonanie tych czynnoS$ci jest tylko 3 miesigce — bardzo krotki okres wprowadzenia i
dokonania zmian, biorgc pod uwage okres wakacyjny.

Ponadto od 22 czerwca stosujemy juz nowe zasady wszczynania procedury NK (zmieniona
definicja przemocy domowej oraz rozszerzone poj¢cie osoby doznajgcej przemocy) oraz
nowe zasady udzielenia dziecku ochrony — art. 12 a Ustawy o p.p. wr.



- 21.09.2023 r. — koniec dziatalno$ci obecnych ZI oraz rozpoczgcie obowigzywania Ustawy
antyprzemocowej po nowelizacji. Jezeli gmina/miasto nie zdazy z wprowadzeniem Zmian,
obecne ZI przestaja funkcjonowaé, co oznacza brak mozliwosci prawidlowej realizacji
procedury Niebieskie Karty po 22 wrzesnia.

- 2222272- powolanie ZI (w kazdej gminie bgdzie to inna data — wazne aby zrobi¢ to do 21
wrzeénia) i zmiana nazewnictwa z grup roboczych na grupy diagnostyczno-pomocowe. Od
momentu powolania nowych ZI zaczynajg dopiero obowigzywa¢ nowe bardzo precyzyjne
zadania zespolow i grup diagnostyczno-pomocowych.

-222277- nowe przepisy wykonawcze (rozporzadzenia wykonawcze do znowelizowanych
ustaw, w tym nowe Rozporzadzenie w sprawie procedury NK) — jest to najbardziej
niewiadoma data — ustawodawca okreslit maksymalny okres 6 miesigcy wydania wszystkich
rozporzadzeh wykonawczych, czyli do 21 grudnia 2023 roku. Z chwilg wydania nowych aktow
wykonawczych nastgpi dopiero realizacja nowych form pomocy dla OSP (programy
psychologiczno-terapeutyczne).



